
 

 

 
 
 
 
 

                                                                            

 بسمه تعالی

 بیرجنددانشگاه علوم پزشكی و خدمات بهداشتی درمانی 

 مجازی دروس طرح دوره

 1400 - 1401تحصيلی  سال  اول نيمسال

 کار مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنیگروه آموزشی :        بهداشتدانشکده: 

       تنش های گرمایی و سرمایی در محیط کارنام درس: 

 –: مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار شته و مقطع تحصیلی ر                         43322  شماره درس:

 مقطع کارشناسی

 2یک اختصاصی فیز پیش نیاز:             (یواحد عمل 5/0و  یواحد نظر 5/1)  2 تعداد و نوع واحد )عملی( :

 05632381652 دفتر : تلفن        وحیده ابوالحسن نژادول درس: ئنام مس

  Email :     @gmail.com17vahideh.ahnآدرس ٭

 

 شرح درس: 

ده و آشانا شا ایجاد تنش هاای حرارتایبر  ثرموعوامل فشارهای حرارتی وارده از سوی محیط به انسان و درس دانشجو با  نیدر ا

 .ردیگ یکار را فرا م طیو کنترل آن در مح یابیارزسنجش،  یروش ها

 اهداف کلی درس

 کار طیو کنترل آن در مح یابیارز یو روش ها ییو سرما ییگرما یشناخت عوامل تاثیرگذار بر تنش ها
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 اهداف اختصاصی ) در حیطه شناختی، عاطفی، روانی حرکتی(

 رود فراگیران قادر باشند:در پایان این درس انتظار می

 آشنا شوند.  تعاریف و مفاهیم در تنش های گرمایی و سرمایی و عوامل موثر بر آنهابا  .1

تر،  یاماسنج ها، دمآن، انواع د یریاندازه گ یها اسیدما و مق میمفاه ،ییو سرما ییگرما یموثر بر تنش ها یطیمح یپارامترهابا  .2

 یریبانبدازه گ یو روش هبا ی( هوا، فشار و رطوبت نسب  کیکرومتری)سا یهوا، مشخصات رطوبت انیسرعت جر ،یابشت یدما

 آشنا شوند. 

و  یذهنب ،یها و ... ( و اثرات گرمبا ببر عمرکبرد شبنا ت یماری، بBMI)سن، جنس،  یموثر بر تنش حرارت یفاکتورها سکیربا  .3

 آشنا شوند. فرد ییکارا

 زانیبد مآورربب یهاشببدن انسان، رو ی)نقش ل اس در ت ادلات حرارت یدر ت ادلات حرارت یحفاظت فرد لینقش ل اس و وسابا  .4

 .آشنا شوند در دا ل ل اس( هیمقاومت آن و تهو زانیهوا به دا ل ل اس بر م انینفوذ جر ری، تأث یمقاومت حرارت

ن در و نقبش آ تیلو فعا هیپا سمیمتابول یریاندازه گ یها ، روشهیپا سمی)مفهوم متابول یو نقش آن در ت ادلات حرارت سمیمتابول .5

 . نماینددرک را  (یحرارت یتنش ها

 آشنا شوند. یحرارت یمفهوم سازش )تطابق( و نقش آن در تنش هابا  .6

 ت،یهبدا قیبز طرانتقبال حبرارت ا زانیم ،ییجابجا قیانتقال حرارت از طر زانی)م طیانسان و مح انیم یت ادل حرارت یها راهبا  .7

 د.آشنا شون (گرما در بدن یو عرق و مفهوم ان اشتگ ریت خ قیانتقال حرارت از طر زانیتابش، م قیانتقال حرارت از طر زانیم

عبرق لازم،  زانیبشبا ص م ،یشا ص تنش حرارت ،ییگرما ی)انواع شا ص ها ییتنش گرما یریو تحر یتجرب یشا ص هابا  .8

شده، شبا ص آکسبفورد، شبا ص  حیموثر تصح یموثر، شا ص دما یازمان مجاز مواجهه، شا ص دم ،ییشا ص تنش گرما

 آشنا شوند. به آن ها( طتر و محاس ات مربو یگو یساعته و شا ص دما4شده  ینیب شیعرق پ زانیم

 آشنا شوند. ییتنش گرما( PeSI) یو ادراک (PSI) یکیولوژیزیف یشا ص هابا  .9

 را درک نمایند. و محاس ه و موارد کاربرد آن ازیمورد ن قیعا زانیمربوط به سرما، م میو مفاه فیتعار .10

 یهبا طیدر محب یموضع شیشده با سرما، سرما هیباد، مدت مواجهه توص ی)شا ص  نک کنندگ ییتنش سرما یشا ص هابا  .11

 شنا شوند.آدر مواجهه با سرما(  یکیولوژیزیف یارهایسرد و مع یها طیمح یعمر یابیارزش یو روباز، پارامترها دهیسر پوش

آشبنا ( یحرارتب شیآسبا یمحاس ات شا ص هبا ،یحرارت شیآسا میو مفاه فی)تعار یحرارت شیآساراحتی و  یشا ص هابا  .12

 شوند.

 آشنا شوند. ییو سرما ییگرما یتنش ها یابیو ارزش یریدر اندازه گ یا لاق حرفه ا یجن ه هابا  .13

  آشنا شوند.( ییسرما یو تنش ها ییماگر یکنترل تنش ها ی)روشها ییو سرما ییگرما یاصول کنترل تنش هابا  .14

 منابع اصلی درس٭

  انانتشارات دانشگاه تهر ،یدواریو منوچهر ام ییگلبابا دهیفر دکتر کار، طیمح یحرارت یانسان و تنش ها  -1

  انتشارات دانشجو ،یآباد یمحسن علدکتر و  یرستم گلمحمددکتر کار،  طیمح یجو طیشرا میتنظ -2

 1400و کار(،  طی)مرکز سلامت مح یحدود مجاز مواجهه شغل -3



 

 

 
 
 
 
 

 
 

 :روش تدریس

 با توضیحات )صداگذاری شده( ها همراهاسلایدارائه  روش تدریس در جلسات آفلاین :

 Adobe connect  (   vc.bums.ac.ir/t575)  اتصال نکیل :  روش تدریس در جلسات آنلاین

  :وظایف فراگیران

 وظایف فراگیران در جلسات آفلاین :

 صداگذاری شده فایل هایمطالعه دقیق  .1

 مطرح نمودن اشکالات و سوالات از طریق پیام در سامانه نوید .2

 نویدپاسخگویی به سوالات مطرح شده در فایل های صداگذاری شده از طریق سامانه  .3

 وظایف فراگیران در جلسات آنلاین.

         یکلاس یها تیو فعالی مشارکت در بحث گروه .1

 پرسش و پاسخ    .2

      . انجام تکالیف تعریف شده در سامانه نوید3

 :قوانین و مقرات کلاس

 قوانین و مقرات کلاس در جلسات آفلاین :

 در وقت تعیین شده انه نویددانرود و مطالعه منظم م احث ارائه شده در سام .1

 در جلسات آنلاین: قوانین و مقرات کلاس

 سدر کلاس درو منظم حضور به موقع  .1

 

 



 

 

 
 
 
 
 

 

 نحوه ارزشیابی دانشجو و بارم مربوط به هر ارزشیابی:

 20نمره از  فعالیت ردیف

 5 مقرر در سامانه نوید در زمان( تئوری و عمری)انجام تکالیف  1

 3 در سامانه نوید ( تئوری و عمری)آزمون های کلاسی  2

 1 حضور در کلاس های مجازی آنلاین  3

 3 امتحان میان ترم  4

 8 امتحان پایان ترم  5
 

 

 

 جدول زمان بندی ارائه برنامه درس

نوع  عنوان جلسه تاریخ ردیف

 جلسه

ماژول 

جلسات 

 آفلاین

ساعت 

برگزاری 

جلسه 

 آنلاین

1  

 همیت تنش های حرارتی و عوامل موثر بر آنا 30/6/00

 آنلاین

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

 ☐گفتگو 

14-12 

2  

6/7/00 
زه اندا یها اسیکار و مق طیمح یهوا یدماپارامترهای محیطی موثر، 

 تر یانواع دماسنج ها و دما ،یریگ

 آنلاین

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

14-12  

 18/8/00 تاریخ امتحان میان ترم:

                               بر اساس تقویم آموزش                                        تاریخ امتحان پایان ترم: 

 - ویان:سایر تذکرهای مهم برای دانشج



 

 

 
 
 
 
 

 ☐گفتگو 

3  

13/7/00 
ر، کا طیهوا در مح انیآن، سرعت جر یریو روش اندازه گ یتابش یدما

 آن یری( هوا و روش های اندازه گ کیومترکری)سا یمشخصات رطوبت

 آنلاین

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

 ☐گفتگو 

14-12  

4  

20/7/00 
و اثرات گرما بر عملکرد  یموثر بر تنش حرارت یفاکتورها سکیر

 ییو کارا یذهن ،یشناخت

 آنلاین

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

 ☐گفتگو 

14-12  

5  

27/7/00 

 ریأثتو  یمقاومت حرارت زانیبر آورد م ،ینقش لباس در تبادلات حرارت

ل اخددر  هیمقاومت آن و تهو زانیهوا به داخل لباس بر م انینفوذ جر

 لباس

 آنلاین

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

 ☐گفتگو 

14-12  

6  

4/8/00 
ش نق وو روش های اندازه گیری، مفهوم سازش )تطابق(  هیپا سمیمتابول

 یحرارت یآن ها در تنش ها

 آنلاین

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

 ☐گفتگو 

14-12  

7  

11/8/00 
 یتگهدایت، تابش و تبخیر و انباش ،ییجابجا قیانتقال حرارت از طر

 گرما در بدن

 آنلاین

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

 ☐گفتگو 

14-12  

8  

18/8/00 
و  ییعرق لازم وشاخص تنش گرما زانیشاخص م ،یشاخص تنش حرارت

 محاسبات

 آنلاین

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

 ☐گفتگو 

14-12  

9  

25/8/00 
 حیموثر تصح یموثر ، شاخص دما یزمان مجاز مواجهه، شاخص دما

 شده ، شاخص آکسفورد

 آنلاین

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

 ☐گفتگو 

14-12  

10  

2/8/00 

تر و  یگو یساعته، شاخص دما4شده  ینیب شیعرق پ زانیشاخص م

( PeSI) یو ادراک( PSI) یکیولوژیزیف یشاخص هاو  محاسبات آنها

 ییگرما یتنش ها

 نلاینآ

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

 ☐گفتگو 

14-12  

11  

9/9/00 
 اربردرد کو محاسبه و موا ازیمورد ن قیعا زانیمربوط به سرما، م میمفاه

 آن

 نلاینآ

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐ آزمون

 ☐گفتگو 

14-12  

12  

16/9/00 
شده با سرما،  هیباد، مدت مواجهه توص یشاخص خنک کنندگ

 یکیولوژیزیف یارهایسرد و مع یها طیمح یعمل یابیارزش یپارامترها

 آنلاین

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

14-12  



 

 

 
 
 
 
 

 ☐گفتگو 

13  

23/9/00 

 یو جنبه ها یحرارت شیآسا یمحاسبات شاخص ها ،یحرارت شیآسا

و  ییگرما یتنش ها یابیو ارزش یریدر اندازه گ یاخلاق حرفه ا

 ییسرما

 آنلاین

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

 ☐گفتگو 

14-12  

14  

 کار طیدر مح ییسرماو  ییگرما یکنترل تنش ها یروش ها 30/9/00

 آنلاین

 ☐آفلاین

 ☐تکلیف

 ☐آزمون 

 ☐گفتگو 

14-12  

 


